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:POR QUE CAPACITARTE
EN NEW HORIZONS?

Liderazgo en
formacion
profesional

Somos parte de Educate 360, una red global lider en capacitacion
y certificaciones Tl.

Cada ano acompanamos a mas de 60,000 profesionales en su
desarrollo, con soluciones flexibles y de alto impacto para
organizaciones de todos los tamanos.

Programas a
la medida de
tu estrategia

Disenamos programas personalizados y co-creados con cada
organizacion, alineados a sus objetivos estratégicos y a las
competencias que realmente necesita su equipo para crecer.

Aprendizaje aplicado desde el primer dia.

Combinamos contenidos actualizados, casos reales y experiencias
practicas que fortalecen el analisis, la toma de decisiones y la
resolucion de problemas en entornos reales de trabajo.

Metodologia
practica e
innovadora

BENEFICIOS

Capacitacion personalizada
Programas disenados segun las

Competencias estratégicas

Entrenamiento alineado a las tendencias
actuales del mercado laboral.

Instructores expertos

Equipo docente con solida trayectoria
profesional y experiencia en el sector.

necesidades especificas de tu organizacion.

m@ Flexibilidad total

Modalidades, tiempos y duraciones

595 _ _
coo adaptadas a tu realidad operativa.

=

Plataforma de aprendizaje 24/7

Accede a tu aula virtual en cualquier
momento. Revisa clases grabadas y
materiales hasta por 9o dias.




PROPUESTA DE COLABORACION COMERCIAL
Disenamos alianzas flexibles que se adaptan a la

realidad y objetivos de cada organizacion.

Capacitaciones
flexibles

Programas virtuales o
presenciales, dictados
en nuestra sede o en
las instalaciones del
cliente.

Plataforma
personalizada

Acceso a un entorno
virtual por empresa
para la gestiony
seguimiento de la
capacitacion.

Convenios
institucionales

Alianzas estratégicas
para planes de
capacitacion de corto,
mediano y largo plazo.

Acompanamiento
al participante

Cada alumno accede a

Su espacio virtual con

materiales, contenidos

y soporte durante tres
meses.

AREAS DE CAPACITACION

Beneficios
comerciales
Descuentos especiales
€N Cursos y programas

segun volumeny
alcance.

Certificaciones
con respaldo
internacional

Programas alineados a
estandares y buenas
practicas reconocidas
globalmente.

Soft Skills: Desarrollamos habilidades clave para fortalecer el desempeno
individual y el trabajo en equipo.

» Atencion al cliente y excelencia en el servicio

» Manejo de clientes dificiles y resolucion de conflictos

« Comunicacion asertiva y negociacion efectiva

» Trabajo en equipo y liderazgo colaborativo

» Desarrollo de equipos de alto desempeno

» Liderazgo, storytelling y presentaciones efectivas

» Gestion de equipos remotos

» Data storytelling

o Gestion del tiempo y productividad



Gestion: Formacion orientada a la eficiencia operativa, la transformacion
organizacional y la gestion moderna.

» Transformacion digital organizacional

» Gestion por procesos y mejora continua

» Gestion de proyectos (PMBOK, Scrum y Kanban)

» Gestion agil de proyectos

» Sistemas de gestion de calidad

« Management 3.0

» DevOpsy Cloud (AWS)

» Scrum Master

» Metodologias y diseno de pruebas de software

Técnico / Tl: Formacion especializada en tecnologias clave para la
transformacion digital y la innovacion tecnologica.
» Ciberseguridad y forense digital
Seguridad criptografica, investigacion digital y preparacion para certificaciones
internacionales (CISSP).
« Desarrollo de software y arquitectura
NET Core, ASPNET Web API, Angular, React Native, Clean Code y arquitectura de
microservicios.
» Tecnologias emergentes
Blockchain (fundamentos y aplicaciones), Machine Learning y Deep Learning.
 Ingenieria de software y calidad
Pruebas de software, aseguramiento de calidad (QA) y buenas practicas de
desarrollo.
» Desarrollo web y aplicaciones modernas
Nextjs, Express,js y soluciones escalables orientadas a negocio.



Gestion Publica: Programas disenados para fortalecer la gestion,
eficiencia y transparencia en el sector publico.

« Gestion y finanzas publicas
Planeamiento estratégico, gestion financiera y control interno.

» Contrataciones e inversion publica
Gestion de contrataciones del Estado, proyectos de inversion publica e
INVIERTE.PE.

» Gestion estratégica y de proyectos
Direccion de proyectos aplicada al sector publico y modernizacion de la
administracion publica.

« Enfoques transversales
Igualdad de género y fortalecimiento institucional.

Datos y Analisis: Capacitacion orientada a la toma de decisiones basada
en datos y analitica avanzada.

« Big Data y Analytics
Big Data, Business Analytics y soluciones para desarrolladores.
« Business Intelligence
Visualizacion de datos, storytelling y analisis con Power Bl y Power Query.
« Inteligencia Artificial aplicada
Machine Learning, IA aplicada al analisis de datos y uso estrategico de ChatGPT.
« Data Science para negocio
Data Science for Business y analitica orientada a resultados.

TRAINING PROGRAMS FOR COMPANY

Con mas de 28 anos de experiencia, entendemos este desafio y hemos
acompanado a numerosas empresas, de cualquier rubro en el camino hacia
la excelencia. Nuestro equipo de expertos esta listo para guiarlo hacia
soluciones de capacitacion en tecnologia y Tl de vanguardia.



PROCESO ESTRATEGICO PARA IDENTIFICAR
NECESIDADES DE FORMACION

NH, convoca una Se asigna un
reunion para especialista para el
entender la 3¢ disefio del contenido

necesidad del cliente. academico.

Cliente realiza
requerimiento de
capacitacion.

Revision de propuesta Aprobacion y Retroalimentacion
academica por parte coordinacion de de desarrollo de
del cliente. la ejecucion. servicio.

NH, elabora un .
informe final 360. + Cierre




CURSOS 2026

Aplicativos

MS Power Bl con Al (Basico - Intermedio - Avanzado)
MS Excel 365 con Copilot (Basico - Intermedio - Avanzado)
MS PL-300: Power Bl Data Analyst

IA con Microsoft Copilot y Microsoft 365

Servidores y Redes

Windows Server Hybrid: AZ-800 y AZ-801
Taller CCNA v7: Switching, Routing & Wireless

VMware vSphere: Instalar, Configurar, Administrar

Gestion y Procesos de Tl

Business Process Management (BPM) y RPA ISO 22301 Lead Implementer

ISO 31000 Risk Management ITIL® 4 Fundamentos

Power Apps y Power Automate ITIL® Foundation (Version 5) (R
ISO/IEC 27005 Lead Risk Manager ITIL® 4 Specialist: Monitor, Support & Fulfil
COBIT 2019 TOGAF

Cloud

AZ-104: Administrador de Microsoft Azure
AZ-204: Developing Solutions for Microsoft Azure
AZ-305: Disefio de Soluciones de Infraestructura
AZ-900: Microsoft Azure Fundamentals

Al-900To00-A: Microsoft Azure Al Fundamentals

Gestion de Proyectos

Project Management Professional (PMBOK® 8) el
Microsoft Project 2024 (Basico - Intermedio - Avanzado)

Taller: Microsoft Project y Power Bl

Ciencia de Datos

Especializacion en SQL Server 2025

Data Science con Machine Learning



CURSOS 2026

IA, Innovacion y Agile

Internacional DevOps Fundamentals

Innovation Management Professional Certification ol
Scrum Master Certified

Prompt Engineering y Creacion de Agentes de IA Generativa
Scrum Product Owner Certified

IA con Microsoft Copilot y Microsoft 365

OKR Certified Professional

Certified Ethical Hacker V13 con Al (CEH) CISSP

Digital Forensics Essentials (EC-Council) CRISC
Hacking Etico y Evaluaciéon de Vulnerabilidades CIsM
EC-Council Certified Incident Handler CISA

CompTIA Security* CPENT
Cybersecurity Fundamentals (CSX) ISO/IEC 27001

ISO/IEC 27032 Lead Cybersecurity Manager

Desarrollo de Software

ISTQB® Foundation v4
Python para el Analisis y Preparacion de Datos

Python Al Engineering: Machine Learning,
Deep Learning & Generative Al m

Tl para Educacion

Disefio Instruccional 4.0: Creacion de Experiencias de Aprendizaje con IA
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